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Zalacznik nr 1
Regulamin
przyznawania stypendiow naukowych dla doktorantéow i mlodych doktorow

w ramach Zadania nr 2 projektu pt: ,, Wyzsza jakos¢ ksztatcenia kluczem do rozwoju
Uniwersytetu Medycznego w Bialymstoku”, finansowanego ze S$rodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego i budzetu panstwa w ramach Poddzialania 4.1.1 Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, zwanego dalej Regulaminem.

§1
Regulamin obowigzuje podczas realizacji w/w projektu, zgodnie z umowa z dnia 18.11.2009
r. zawarta z Ministerstwem Nauki 1 Szkolnictwa WyzZszego.

§2
Postanowienia niniejszego Regulaminu dotycza wsparcia najlepszych doktorantéw i mtodych
doktorow stypendiami naukowymi.

§3
Okres$lenia uzyte w Regulaminie oznaczaja:

a)  projekt - nalezy rozumie¢ projekt pt. ,,Wyzsza jakos$¢ ksztalcenia kluczem do
rozwoju Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku”, finansowany ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i budzetu panstwa w ramach Poddziatania
4.1.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

b) Uczelnia/UMB — nalezy przez to rozumie¢ Uniwersytet Medyczny w
Biatymstoku
c) doktorant - wuczestnik studiow doktoranckich na Wydziale Lekarskim

z Oddziatem Stomatologii i Oddzialem Nauczania w Jezyku Angielskim badz na
Wydziale Farmaceutycznym z Oddzialem Medycyny Laboratoryjnej
Uniwersytetu Medycznego w Bialymstoku

d) mlody doktor (postoc) — osoba, ktora nie ukonczyta 35 roku zycia, zatrudniona w
uczelni posiadajaca stopien doktora nie dluzej niz 5 lat.

e) dziedziny szczegolnie istotne dla rozwoju gospodarki - w rozumieniu projektu
(m.in. wg Krajowego Programu Badan Naukowych i Prac Rozwojowych
MNiSzW, 30.10.2008 r.): badania genomiczne, biologia molekularna, patogeneza
chordb uktadu krazenia, choroby cywilizacyjne, bioinformatyka, nowe markery w
diagnostyce, tworzenie nowych metod leczenia, nowe technologie dla potrzeb
farmakoterapii;

f)  komisja konkursowa — komisja powotana do pracy na rzecz projektu, powotana
przez Prorektora ds. Nauki. Sktad komisji, tryb powotania oraz zasady pracy
komisji reguluje §4 Regulaminu;

g) stypendysta/uczestnik wsparcia - wnioskodawca, ktorego wniosek zostat
pozytywnie rozpatrzony i1 ktéremu zostato przyznane stypendium naukowe.

§ 4

Tryb powolania oraz zasady pracy Komisji Konkursowej

1. Prorektor ds. Nauki powotuje Komisj¢ Konkursowa, zwang dalej I Komisja, ktora
dokonuje oceny wnioskéw doktorantow i miodych doktoréw o przyznanie stypendiow
naukowych.
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2. W sktad I Komisji wchodzi Przewodniczacy 1 4 cztonkdw.
3. Przewodniczacym I Komisji jest Prorektor ds. Nauki.

4. Cztonkami I Komisji sa:

a) kierownik studidow doktoranckich na Wydziale Lekarskim z Oddziatem
Stomatologii 1 Oddzialem Nauczania w Jezyku Angielskim Uniwersytetu
Medycznego w Biatymstoku,

b)  kierownik studiow doktoranckich na Wydziale Farmaceutycznym z Oddziatem
Medycyny Laboratoryjnej Uniwersytetu Medycznego w Bialtymstoku,

c) reprezentant doktorantow,

d) reprezentant pracownikow naukowo-dydaktycznych ze stopniem doktora z grupy
mlodzi doktorzy;

Do zadan Przewodniczacego I Komisji nalezy:
a)  przewodnictwo obradom I Komisji,
b) zapewnienie  sprawnego 1 zgodnego z zasadami projektu postgpowania
konkursowego,
¢c)  podpisywanie umowy ze stypendysta,
d) reprezentowanie I Komisji na zewnatrz.

Komisja jest odpowiedzialna za:
a)  przeprowadzenie oceny merytorycznej wnioskow,
b)  przygotowanie listy rankingowej na podstawie liczby punktow uzyskanych w
wyniku oceny merytorycznej,

W posiedzeniach I Komisji uczestniczy bez prawa glosu Koordynator zadania nr 2.
Koordynator pelni role sekretarza I Komisji, w tym:
a)  zwoluje posiedzenia I Komisji na wniosek Przewodniczacego Komisji,
b)  przedktada do oceny I Komisji wnioski kandydatéw sprawdzone pod wzgledem
formalnym,
¢) nadzoruje prawidtowos$¢ sporzadzania protokotéw z posiedzen.

Posiedzenia I Komisji odbywaja si¢ w terminie 2 tygodni od zamknigcia naboru
wnioskéw na konkursy przewidziane w Regulaminie oraz w miar¢ potrzeby na biezaco.
Posiedzenie Komisji jest wazne, gdy uczestniczy w nim przynajmniej 3/5 z jej sktadu, w
tym Przewodniczacy.

Z posiedzen I Komisji sporzadzony zostaje protokét. Protokot podpisuja wszyscy obecni
na posiedzeniach uczestnicy Komisji.

10. Protoko6t powinien zawiera¢ nastgpujace informacje:

a)  czas i miejsce posiedzenia I Komisji,

b) list¢ obecnosci cztonkow I Komisji,

c) liste rankingowa wnioskdw podpisang przez Przewodniczacego Komisji,
przygotowang na podstawie $redniej arytmetycznej sumy punktéw przyznanych
przez kazdego cztonka Komisji;

d) inne istotne elementy postepowania oceniajgcego.
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11. Od postanowien I Komisji nie przystuguja wnioskujacym odwotania.

§5

Stypendia naukowe dla doktorantéow:

1. W ramach projektu doktoranci moga otrzymac¢ wsparcie swego rozwoju naukowego
poprzez uzyskanie stypendiéw naukowych.

2. Dziatalno$¢ naukowa doktoranta musi by¢ zwigzana z realizacja badan dotyczacych
dziedzin szczegolnie istotnych dla rozwoju gospodarki.

3. Stypendia naukowe dla doktorantdow przyznawane sa w trzech edycjach (2010,
2011,2012). Konkursy na stypendia oglaszane sg przez Prorektora ds. nauki w postaci:
plakatow, informacji na stronie internetowej projektu lub innych form dystrybucji
informacji przyjetych w Uczelni.

4. W kazdej edycji moze zosta¢ przyznanych 5 stypendiow w wysokosci po 5 tys. zk.
5. Stypendia naukowe przyznawane sg na zasadach konkursowych.

6. Zasady i kryteria przyznawania stypendiow:
Stypendium przyznaje si¢ na wsparcie rozwoju naukowego stypendysty. Stypendia
przyznaje si¢ w oparciu o:

a)  przedstawiony projekt planowanych badZ realizowanych badan z uzasadnieniem
ich potencjalnego znaczenia poznawczego 1 praktycznego,

b) najlepsza (najwyzej punktowang) publikacje jako pierwszy autor z afiliacja
Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku (wg IF, pkt. MNiSW) w okresie
ostatnich 2 lat; w wuzasadnionych przypadkach, gdy wklad kandydata do
stypendium jest znaczacy przy napisaniu pracy, moga by¢ brane pod uwagg prace,
w ktorych doktorant jest 2 autorem,

¢) uzyskanie finansowania zewng¢trznego projektu badawczego realizowanego w
Uczelni badz ztozenie projektu do konkursu i otrzymanie pozytywnych recenzji
przez instytucje zewnetrzng przydzielajacg granty (np. MNiSW, FNnP, UE, inne);

7. Procedura ubiegania si¢ o stypendium:
a) o stypendium ubiega¢ si¢ moze wylacznie doktorant bedacy uczestnikiem studiow
doktoranckich w UMB;
b)  doktorant moze uzyska¢ stypendium tylko jeden raz w trakcie trwania studiow
doktoranckich;
c)  wnioski sktada si¢ dwa razy w ciagu edycji w terminach: do dnia 15 lutego i do
dnia 15 wrzes$nia; w przypadku wyczerpania srodkéw finansowych na dang edycje
w pierwszym naborze, odstgpuje si¢ od przeprowadzenia drugiego naboru.
d) wniosek na odpowiednim formularzu doktorant sklada do Dziatu Nauki i
Wspodtpracy Migdzynarodowej UMB;
e) kompletny wniosek powinien zawierac:
I opis planowanych lub realizowanych badan z uzasadnieniem ich
potencjalnego znaczenia poznawczego 1 praktycznego,
II)  zaswiadczenie o odbywaniu studiow doktoranckich w UMB,
IIT) zaswiadczenie o otwarciu przewodu doktorskiego, ktore nie jest warunkiem
koniecznym do uzyskania stypendium;
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IV) opini¢ promotora/opiekuna naukowego doktoranta;

V)  kopi¢ najlepszej publikacji i/lub kopi¢ decyzji o przyznaniu finansowania
projektu badawczego 1/lub kopi¢ ztozonego do konkursu projektu
naukowego niezakwalifikowanego do finansowania wraz z kopiami jego
pozytywnych recenzji, potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem;

VI) kserokopi¢ dowodu osobistego potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem;

f)  nieuzupekione prawidtowo lub nieckompletne wnioski podlegaja zwrotowi,

g) o przyznaniu stypendium postanawia [ Komisja Konkursowa w terminie 2 tygodni
od zakonczenia naboru wnioskow;

h) wyptata stypendium naukowego jest jednorazowa i nast¢puje na podstawie
umowy ze stypendysta,

1)  stypendium naukowe wyptacane jest na rachunek, ktory stypendysta wskazat we
wniosku,

j)  uroczyste uhonorowanie stypendysty Dyplomem nast¢puje podczas corocznych
prezentacji osiggnie¢ oraz postepow w pracach naukowych doktorantow.

§6
Stypendia naukowe dla mlodych doktorow:

&
Tyt

. W ramach projektu miodzi doktorzy moga otrzymaé wsparcie swego rozwoju naukowego
poprzez uzyskanie stypendiow naukowych.

. Dziatalno$¢ naukowa mtodego doktora musi by¢ zwigzana z realizacja badan dotyczacych
dziedzin szczegolnie istotnych dla rozwoju gospodarki.

. Stypendia naukowe dla mtodych doktoréw przyznawane beda w trzech edycjach (2010,
2011,2012). Konkursy na stypendia oglaszane beda przez Prorektora ds. nauki w postaci:
plakatow, informacji na stronie internetowej projektu lub innych form dystrybucji
informacji przyjetych w uczelni.

. W kazdej edycji moze zosta¢ przyznanych 10 stypendiow w wysokosci po 10 tys. zt.
. Stypendia naukowe przyznawane sg na zasadach konkursowych.
. Zasady 1 kryteria przyznawania stypendiow:

Stypendium przyznaje si¢ na wsparcie rozwoju naukowego stypendysty. Stypendia
przyznaje si¢ w oparciu o:

a)  przedstawiony projekt planowanych badz realizowanych badan z uzasadnieniem
ich potencjalnego znaczenia poznawczego i praktycznego,

b) najlepsza (najwyzej punktowang) publikacje¢ jako pierwszy autor z afiliacja
Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku (wg IF, pkt. MNiSW) w okresie
ostatnich 2 lat; w wuzasadnionych przypadkach, gdy wkiad kandydata do
stypendium jest znaczacy przy napisaniu pracy, w konkursie moga by¢ brane pod
uwage prace, w ktorych mtody doktor jest 2 autorem,

¢) uzyskanie finansowania projektu badawczego przyznanego przez instytucje
zewnetrzng badz ztozenie projektu do konkursu i otrzymanie jego pozytywnych
recenzji od instytucji zewngtrznej przydzielajacej granty (np. MNiSW, FNnP, UE,
inne);
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7. Procedura ubiegania si¢ o stypendium:

a)

b)

2)
h)

)

o stypendium ubiega¢ si¢ moze wylacznie pracownik naukowo-dydaktyczny
Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku, ktéry otrzymat stopien doktora w
ciggu ostatnich 5 lat i nie ukonczyt 35 roku zycia;

w kategorii mtody doktor kandydat moze uzyskac¢ stypendium tylko 1 raz, pod

warunkiem, ze dotychczas nie uzyskal wsparcia w ramach stypendium naukowego

skierowanego do doktorantow w ramach projektu POKL pt. ,, Wyzsza jakos¢
kluczem do rozwoju UMwB”;

wnioski sktada si¢ dwa razy w ciggu edycji w terminach: do dnia 15 lutego i do

dnia 15 wrze$nia; w przypadku wyczerpania srodkow finansowych na dang edycj¢

w pierwszym naborze, odstepuje si¢ od przeprowadzenia drugiego naboru.

wniosek na odpowiednim formularzu kandydat sktada do Dziatu Nauki i1

Wspoétpracy Migdzynarodowej UMB;

kompletny wniosek powinien zawierac:

I) opis planowanych lub realizowanych badan 2z wuzasadnieniem ich
potencjalnego znaczenia poznawczego i praktycznego,

IT) kopig¢ najlepszej publikacji i/lub kopi¢ decyzji o przyznaniu finansowania
projektu badawczego i/lub kopi¢ zlozonego do konkursu projektu
naukowego niezakwalifikowanego do finansowania wraz z kopiami jego
pozytywnych recenzji, potwierdzone za zgodnosc¢ z oryginatem

IIT) zaswiadczenie o uzyskaniu stopnia doktora;

IV) kserokopie dowodu osobistego potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem;

nieuzupetnione prawidtowo lub nieckompletne wnioski podlegaja zwrotowi;

0 przyznaniu stypendium postanawia I Komisja Konkursowa w terminie 2 tygodni

od zakonczenia naboru wnioskow;

wyplata stypendium jest jednorazowa i nastepuje na podstawie umowy ze

stypendysta,

stypendium naukowe wyptacane jest na konto, ktore stypendysta wskazal we

wniosku,

uroczyste uhonorowanie laureata stypendium Dyplomem nast¢puje podczas

corocznych uroczystosci przyznawania nagrod naukowych Rektora Uniwersytetu

Medycznego w Biatymstoku.

§7

Postanowienia koncowe

1. Dokumenty, przedktadane do konkurséw w ramach projektu, sg potwierdzane za zgodnos¢
z oryginatem w Dziale Nauki 1 Wspolpracy Miedzynarodowej UMB.

2. Regulamin zostaje wprowadzony Zarzadzeniem Nr 47/10 Rektora Uniwersytetu
Medycznego w Biatymstoku z dnia 23.08.2010 .
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